2.6 Popis ekonomickych zdrojov

* Organizacna Struktura ekonomiky

Na tzemi rozvojového partnerstva udolia Bodvy bolo k 1.9.2009 na zédklade udajov zo
Statistického uradu ( Register organizécii) bolo registrovanych spolu 1755 organizécii. Z toho
bolo pravnickych 0sob orientovanych na zisk spolu 252, pricom prevladala forma Spolo¢nosti
s ru¢enim obmedzenym. Pravnickych 0s6b neorientovanych na zisk bolo 219.(z toho bolo 24
samosprav, 86 zdruzeni a spolkov ) Fyzickych osdb nezapisanych v obchodnom registri bolo
spolu 1284 z toho 1122 zivnostnikov a 58 Samostatne hospodariacich rolnikov. V kategorii
slobodné povolania bolo spolu 65 subjektov, prevazne pracovnikov v zdravotnictve.

Pravna forma Pocet

Pravnické osoby spolu 471

Podniky orientované na zisk 252

Obchodné spoloc¢nosti 238

Akciové spolo€nosti 8

v tom Spol. s r.o. 230

Druzstva 9

Ostatné ziskovo orientované jednotky 5

Pravnické osoby neorientované na zisk 219

Fyzické osoby nezapisané v obchodnom registri spolu 1284

FO nezapisané v obchodnom registri — Zivnhostnici 1122

FO nezapisané v obchodnom registri -slobodné povolania 65

v torn FO nezapisané. v obchod. registri -samostatne hospodariaci rolnici 58

FO nezapiswana v obchodnom registri podnikajlca suc¢asne ako SHR 20

FO nezapiswana v obchodnom registri podnikajica sucasne ako osoba so 19
slobodnym povolanim

Subjekty vedené v Registri organizacii 1755

Tabulka . ....organizacna Struktura ekonomiky udolia Bodvy k 1.9.2009
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Graf ¢. ....organizacna Struktura ekonomiky udolia Bodvy k 1.9.2009




*  OQOdvetvova Struktiura ekonomiky udolia Bodvy- Pravnické osoby

V zmysle odporucania Eurdpskej komisie ¢.2003/361/EC ktord je uvedend v prilohe
nariadenia Komisie (ES) ¢. 364/2004 z 25. februdra 2004 o definicii mikro, malych a
strednych podnikoch patri do kategérie mikropodnikov 77,8% pravnickych osob, do kategorie
malych podnikov 18,2%, do kategérie stredného podniku 3,6% a jeden podnik — VSH a.s
(Cementarenn — vyroba nekovovych a mineralnych vyrobkov) patri do kategérie vel'kého
podniku.

Vramci odvetvi u pravnickych o0so6b dominuje vel’koobchod a to tak v kategorii
mikropodnikov jako aj v kategorii malych podnikov. Této oblast’ vSak vytvara minimum
pracovnych miest, lebo sa jedna prevazne o subjekty bez zamestnancov. Dalsim odvetvim
vyraznejSie zasupenym v oboch kategdriach je maloobchod a iné obchodné Cinnosti . Tieto
vSak podobne ako vel'koobchod vytvaraju pomerne malo pracovnych miest.

Oblast’ poP’nohospodarstva je zastipena v troch kategoriach , pricom prevazuje kategoria
malého podniku s poctom zamestancov 10-49 (8 podnikov) a 6 podnikov v oblasti
pol'nohospodarstva je v kategodrii stredného podniku s po¢tom zamestancov 50-249) Tieto
podniky ktoré st rovnomerne rozmiestnené na Uzemi udolia Bodvy su najvyznamnejSimi
zamestnavatel'mi v mikroregione a poskytuju pracovné miesta v mieste bydliska bez potreby
dochadzat’ a pracou. Navyznamnej$imi podnikmi v tomto odvetvi su PD Nova Bodva so
sidlom v Turnianskej Novej Vsi a podniky AGRO-MOLD a AGRO-TRADE so sidlom
v Moldave nad Bodvou.

Pravnické osoby

Odvetvie/kategoéria 0-9 10-49 50-249 | 250 a viac
Pol'nohospodarstvo 5 8 6
Vlyroba potravin a napojov 3 1
Lesnictvo 2
Spracovanie dreva 4 2
Vyroba z lepenky a papiera 1
Vyroba nekovovych min. vyrobkov 2 1
Vyroba kovovych konstrukcii 5 3
Vyroba strojov a zariadeni 2
Vyroba elektrickych strojov a zar. 3 1
Vyroba bicyklov
Vyroba nabytku
Vyroba a rozvoj tepla 1
Stavebnictvo 10 2
Predaj a udrzba mot. vozidiel 3 3
Vel'koobchod 54 11
Maloobchod 42 4
Hotely reStauracie 6 2
Doprava 10 4 1
Nehnutel'nosti 8 1
Pocitaové spracovanie Udajov, poradenstvo
Iné obchodné Cinnosti 20 2
Zdravotnictvo 3 2

Tabulka ... odvetvova Struktura pravnickych osob v udoli Bodvy pola velkostnej kategorie



Dal§im odvetvim zastupenym v troch kategoriach je doprava, pricom prevlada nakladna
doprava.

VyraznejSim odvetvim je eSte stavebnictvo, vyroba kovovych konStrukcii a predaj a
udrzba motorovych vozidiel

*  Odvetvova Struktura ekonomiky udolia Bodvy- Fyzické osoby

V ramci fyzickych osob do kategorie mikropodnikov patri 98% fyzickych osob a iba 2% (26
subjektov) patri do kategorie malého podniku, ¢o vSak pri fyzickych osobach je prirodzeny
stav.

Dominantnymi st odvetvia maloobchod, vel’koobchod, stavebnictvo a vyroba kovovych
konstrukeii, ktoré su zastipené tak v kategorii mikro jako aj malych podnikov. Nasleduju
odvetvia pol'noospodarstvo, hotely, reStauracie reprezentované  predovsetkym
pohostinskymi zariadeniami roznej kategoérie, spracovanie dreva, predaja udrzba
motorovych vozidiel a doprava.

Fyzické osoby

Odvetvie/kategoria 0-9 10-49 50-249 | 250 a viac
Pol'nohospodarstvo 67
Vyroba potravin a napojov 7 1
Lesnictvo 19
Spracovanie dreva 35 3
Viyroba z lepenky a papiera
Vlyroba nekovovych min. vyrobkov 6
Vyroba kovovych konstrukcii 122 1
Vyroba strojov a zariadeni 4
Vyroba elektrickych strojov a zar. 14
Viyroba bicyklov 1
Vyroba nabytku 7
Vyroba a rozvod tepla
Stavebnictvo 184 4
Predaj a udrzba mot. vozidiel 35 1
Vel'’koobchod 188 2
Maloobchod 240 8
Hotely reStauracie 36 3
Doprava 24 2
Nehnutelnosti 2
Pocitaové spracovanie Udajov, poradenstvo 10
Iné obchodné Cinnosti 80 1
Zdravotnictvo 44
Ostatné sluzby 32

Tabulka ... odvetvova Struktura fyzickych osob v udoli Bodvy pola velkostnej kategorie

Maloobchod predstavuju maloobchodné predajne v obciach mikroregionu, ktoré maji aspoi
jedného zamestnanca, avSak nie st vynimkou ani také, kde pracuje len majitel’, respektive mu
vypomahaju rodinny prislusnici. V oblasti vel’koobchodu je situacia podobna ako v pripade
pravnickych osob — jedna sa prevaze o subjekty bez zamestnancov.



Pol'nohospodarstvo je zastupené prevazne samostatne hospodariacimi rol'nikmi ktori takisto
nevytvaraju pracovné prilezitosti. Zdravotnictvo predstavuji sukromni lekéari posobiaci v
mikroregione a aj v ich pripade je vytvaranie pracovnych prilezitosti minimalne.

*  MozZnosti rozvoja hospodarstva mikroregionu.

Vyroba potravin a napojov je reprezentovana miestnymi pekarfiami a mlynom GUBEK v
Moldave nad Bodvou. D4 sa tu hovorit’ o ndznaku mikroclusteru s napojenim na produkciu
pol'nohospodarskej rastlinnej prvovyroby, avSak neexistuje aktivna koordindcia medzi
jednotlivycmi subjektami , ktoré by mikrocluster mohli vytvorit.

Podobna je situacia v oblasti vyroby stavebnych hmot (cement, stavebny kamen a Strk) a
stavebnictvoa, kde k vytvoreniu mikroclusteru chyba segmet vyroby stavebnych vyrobkov.

Odvetvie vyroby kovovych konstrukeii, vyroby strojov a zariadeni a vyroby elektrickych
strojov a zariadeni si zalozené na tradicii spracovania Zeleza a strojarenskej vyroby v
mikroregione a momentalne je naviazana na prvovyrobu v okrese KosSice (U.S. Steel). Na
tento segment je napojenych viac subjektov v oblasti vel'koobchodu. Rozvoj v tejto oblasti
zéavisi od schopnosti zavadzat’ inovacie do vyroby a tiez od schopnosti uplatnit’ sa na trhoch
v zahrani¢i.

*  Najvyznamnejsi zamestndvatelia na uzemi udolia Bodvy:

VSH a.s. Turnia nad Bodvou

Zékladnym predmetom ¢innosti VSH, a.s. je vyroba a predaj cementu, Strkopieskov a betonu.
Predaj sa uskuto¢niuje maloobchodnou formou na vnitornom trhu (cement, Strkopiesky a
beton) a velkoobchodnou formou na zahrani¢nych trhoch (cement). Zamestnanci spolo¢nosti
dochédzaju do zamestnania z KoSic, Moldavy nad Bodvou, RoZiavy a celého okolia.
Vyrobiia cementu je lokalizovana v zakladnom areali v katastrdlnom tizemi obce Dvorniky -
Véelare zapadne od obce Turfia nad Bodvou, pri uvedeni do prevadzky bola najmodernejSou
cementariou v strednej Europe. Kvalitné suroviny, modernd a priebezne zdokonalovana
technologia vyroby, odborne kvalifikovani zamestnanci st rozhodujucimi faktormi, ktoré
umoznuju produkovat vysokokvalitny portlandsky slinok. Zakladnou surovinou na vyrobu
slinku je vapenec, ktorej dodavatel'om je Lom Vcelare, vzdialeny priblizne jeden kilometer od
arealu VSH, a.s. Spolo¢nost VSH Trans s.r.o., ktora vznikla v roku 1999, prebrala kompletnt
logistiku pre spolo¢nosti skupiny VSH a zabezpecuje tak dopravu betonovych zmesi.

AGRO-MOLD akciova spoloénost’ vznikla z byvalého SM, §.p. Moldava nad Bodvou k 1.
10. 1996. V sucasnom obdobi a.s. obhospodaruje 5 059 ha pol'nohospodarskej pddy, z toho 4
210 ha ornej pddy. V rastlinnej vyrobe je zameranie na vyrobu a realizaciu hustosiatych
obilovin a olejnin. TaktieZ na zabezpeéenie dostatku kvalitnych objemovych krmiv pre ZV.
Firma nerealizuje kone¢né produkty pre zédkaznikov, ale len vyrobky pol'nohospodérskeho
charakteru pre spracovatel'sky priemysel.

MOLD-TRADE s.r.o. v Moldave nad Bodvou bola zalozend 10. 7. 1996 s predmetom
¢innosti  polnohospodarstvo a savisiace sluzby. Hospoddri navymere 5737ha
pol'nohospodarskej pddy. Na tiseku rastlinnej vyroby sa spolo¢nost’ Specializuje na produkciu
osiv a vyrobu krmiv pre Zivo¢isnu vyrobu.

AGRO-VALALIKY a.s. hospodari na vymere 3 543 ha pol'nohospodarskej pody. Na tseku
rastlinnej vyroby sa zameriava na pestovanie hustosiatych obilovin, kukurice na zrno, vyrobu



olejnin a navyrobu krmovin na potreby ZzivociSnej vyroby. V ZivociSnej vyrobe sa
Specializuje na vyrobu mlieka a vyrobu misa. Firma vyraba vyrobky pol'nohospodarskeho
charakteru pre spracovatel'sky priemysel.

EDEMI s.r.o. RESICA

Hlavnou ¢innost'ou spolo¢nosti je podnikanie v oblasti stavebnictva (vodohospodarske stavby,
pozemné stavby stavby, dopravné stavby, vykonavanie dopravnych sluZieb v oblasti ndkladne;j
dopravy).

PD Nova Bodva

Najvacsim pol'nohospodarskym druzstvom na uzemi mikroregionu je PD Nova Bodva. Popri
rastlinnej vyrobe sa orientuje na chov dojnic a vyrobu mlieka, chov oviec, vyrobu viny a
export, ako i vyrobu hydinového misa. Druzstvo dlhodobo patri do prvej desiatky
pol'nohospodarskch druzstiev dosahujtcich najlepsie vysledky v ramcei Slovenska.

PD Peder
Rastlinnd vyroba - obilniny, olejniny, strukoviny, kimne zmesi. Chov a preprava zvierat -
oSipané, prasnice, hoviadzi dobytok.

*  Najvyznamnejsi zamestndavatelia, ktory sa nenachddzaju priamo v uzemi udolia
Bodvy a podiel’aju sa na zamestnanosti na uzemi vo vel’kej miere:

U.S. Steel s.r.0. KoSice

Priemyselny podnik (byvalé¢ Vychodoslovenské zeleziarne) sa nachddza v okrese Kosice 11 —
Saca a hrani¢i s izemim tdolia Bodvy. Z hladiska objemu vyroby i poétu zamestnancov je
U.S. Steel, s.r.o. (ziskova integrovana oceliarska spolo¢nost’) najvyznamnej$im priemyselnym
podnikom na vychodnom Slovensku, ale i v rdmci celej SR.

V roku 2002 bola zalozena Nadacia U. S. Steel KoSice. Iniciatorom jej zaloZenia bolo vedenie
spolo¢nosti  U. S. Steel KosSice, s.r.o. na cele s prezidentom spolocnosti Johnom H.
Goodishom. Cielom nadéacie je podporovat verejnoprospesné projekty v zdravotnictve,
Skolstve, financne podporovat’ vedu, kultaru a charitu. Spoloc¢nost’ U. S. Steel Kosice, s.r.o.
ma v oblasti darovania priority, ktoré sa v prvom rade zameriavaji na pomoc a podporu tym,
ktori s na fiu bezprostredne odkazani.

Podporu regionu zabezpecuje USS KE spolu s Karpatskou Nadéaciou pomocou grantového
programu Spolo¢ne pre region. Poslanim programu je motivovat, identifikovat” a podporit’
komunitné rozvojové projekty, ktoré¢ iniciuju miestne skupiny. Projekty maju byt pripravené a
realizované v Sirokych multi-sektorovych partnerstvach.

U. S. Steel Kosice podporuje ekonomicky rozvoj koSického regiénu, ako aj celej slovenskej
ekonomiky. Pre zvySenie zamestnanosti a pre rozvoj vychodného Slovenska v roku 2001 zalozila
Centrum ekonomického rozvoja (EDC). EDC pocas 6 rokov svojho podsobenia pomohlo 26
zahranicnym investorom etablovat’ sa na vychode Slovenska, a tym prispelo k vytvoreniu 4 200
novych pracovnych miest. EDC v ramci svojej Cinnosti sa aktivne podiel’alo na rozvoji priemyselnych
parkov a na celkovej podpore rastu ekonomiky v tejto ¢asti Slovenska.

EDC svoje najlepsie praktiky odovzdalo prislusnym autoritim KoSického samospravneho kraja, ktoré
postupne prebrali agendu pomoci investorom a propagicie regionu ako vhodného investi¢ného
prostredia.


http://kosice.regionet.sk/kskweb/e/investment_environment.htm

Priemyselny park Kechnec

Priemyselny park je situovany v katastrdlnom uzemi Kechnec, ktoré¢ na juhozapade hranici
s izemim tudolia Bodvy. Celkova rozloha priemyselnej zony je 332 hektarov, na ktorej
v sucasnosti pdsobi 14 podnikov.
o Molex Slovakia, a.s.
Kuenz-SK, s.r.o.
GETRAG FORD Transmissions Slovakia, s.r.0.
Schelling Slovakia, s.r.o.
Doppelmayr Slovakia, s.r.o.
SWEP Slovakia, s.r.0.
V.0.D.S., a.s. KoSice
Camaj Transport, s.1.0.
Dorsvet Plus s.r.o.
Evans, s.r.o.
Magneti Marelli Slovakia, s.r.o
EUROTINPLATE SERVICE SK spol. s r.o
CROWN BEVCAN SLOVAKIA
Precision Process Technology Slovakia s.r.0.

0O 0O 0O o0 o0 O o0 o0 o o o0 o o

Priemyselny park ponuka mozZnosti pre vstup dalSich investorov a podnikatelov a rozvoj
zamestnanosti.

* Podnikatel’ské zdzemie.
Poradenské a dalSie podporné sluzby pre zacinajicich ale aj existujucich podniktel'ov
poskytuju na izemi Rozvojového partnerstva udolia Bodvy predovsetkym dva podnikatel'ské
inubatory a Regionalna rozvojové agentira v Moldave nad Bodvou

Podnikatel’sky inkubator Moldava nad Bodvou poskytuje na rozlohe 578 m*> 6 miestnosti
vhodnych na male prevadzky, 8 kancelarskych miestnosti 1 Skoliacu a 1 jednaciu miestnost.
Inkubétor poskytuje Informacie o trhu a podnikani na Slovensku a VEU, informacie o fondoch
EU a podmienkach ich &erpania, podnikatel'ské poradenstvo, poradenstvo pri spracovani
podnikatel'skych zdmerov a pri spracovani Ziadosti o poskytnutie nendveretnej financ¢nej
pomoci z fondov EU.

Podnikatel’sky inkubator Komarovce pontka 13 zariadenych miestnosti a 1 konferen¢nu
miestnost’ pre zacinajucich podnikatelov.

Regionalna rozvojova agentiura v Moldave nad Bodvou ako spoluzakladatel’ a clen
medzindrodnej Spolo¢nosti pre podporu podnikania mladych v strednej Eurdpe poskytuje
podnikatel'ské poradenstvo a vzdelavanie mladym l'udom a znevyhodnenym skupindm
obyvatel'stva prostrednictvom akreditovaného vzdelavacieho porgramu Podnikanie ako
Zivotna stratégia. Takisto poskytuje informécie o moznostiach a podmienkach cerpania
fondov EU a ostatnych dostupnych zdrojov vratane vypracovania podnikatel'ského zameru a
ziadosti 0 nenavratny finan¢ny prispevok. Agentura sprostredkovava bezuro¢né a nizkourocné
pozicky pre malych a strednych podnikatelov a d’alSie nendvratné finanéné zdroje pre rozvoj
podnikania.



Bankovy sektor je na tizemi mikroregonu zastiipeny troma bankami: VUB a.s, Slovenska
sporitelna a.s a OTP Banka Slovensko a.s, ktoré majp svoje pobocky v Moldave nad Bodvou,
VUB a Slovenska sporitelia aj v Turni nad Bodvou.
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Tabulka ¢. X Prehlad bankovych subjektov a wuverovych systémov v mikroregione

Okrem zdrojov z fondov EU, grantovych programov a bankovych tverov maji podnikatelia
moznost’ ziskat’ aj bezirocné a nizkourocné pdzicky.

Beziiro¢na pozika — bezaroént podzitku poskytuje ZdruzZenie Kézfogas so sidlom Skolska
2, 045 01 Moldava nad Bodvou . P6zicka ma sluzit’ na rozvoj podnikania a je urena na
nakup alebo rekonstrukciu nehnutel'nosti a na nakup vybavenia a technolégie.

AVew

Nizkourokova pozicka — nizkouro¢ni pdzicku poskytuje Karpatskonemecka asociacia,
Lichardova 20, 040 01 KoSice a modZze byt pouzitd na nadkup strojov, pristrojov, kancelarskej
techniky, roznych technologii, laboratornych a lekarskych pristrojov, Specidlnych tzitkovych
vozidiel, zariadeni reStaurécii, penziénov a pod.

* Popiste, prieskum zdrojov cestovného ruchu — ak je to relevantné aide o uzemie
s existujucim odvetvim, alebo preukaznym potencialom.

Uzemie udolia Bodvy je tizemim s preukaznym potencidlom v odvetvi cestovného ruchu.

Ako hlavny faktor rozvoja cestovného ruchu v oblasti sa identifikovala zachovala tradicia
vindrstva, s fou sivisiace objekty a zariadenia a existencia organizicii zdruZujacich
nielen vyznamnejSich aktérov cestovného ruchu v regione ale aj relevantnych socialno-
ekonomickych partnerov. Tieto st umocnené jedineCnym prirodnym prostredim
Slovenského krasu ktoré predstavuje svetové prirodné dedicstvo zapisané do do zoznamu
svetového Kkultirneho a prirodného dediéstva World Heritage UNESCO a bohatou
histériou uzemia. V celku sa d4 izemie charakterizovat’ ako uzemie, kde jednoznacne existuje
potencidl pre rozvoj turistiky, cykloturistika a vidieckeho cestovného ruchu ktory je mozné
doplnit’ roznymi d’alSimi formami aktivit ako napriklad poznéavacie pobyty, adrenalinové
aktivity, firemné akcie. V regione existuji dve zdruzenia cestovného ruchu- Krasturist. 0.z.
a BodvaTour o0.z.

PRIRODNE ZDROJE:




unikatna geomorfoldgia terénu — planiny, kanony

prirodné zvlastnosti a pamiatky (jaskyne) zapisané do zoznamu svetového prirodného
dedi¢stva UNESCO

prirodné zvlastnosti ( Zadielska dolina, Hajske vodopady...)

chrénend fauna a féra

LUDSKE ZDROJE:

existujuci a potencialni podnikatelia v oblasti cestovného ruchu
remeselne zruéni obyvatelia

jednotlivei a spolky uchovavajice miestne tradicie
jednotlivei a organizdcie schopné manazovat a koordinovat’ aktivity v oblasti

cestovného ruchu (Krasturist. 0.z., BodvaTour.0.z)

KULTURNE A HISTORICKE DEDICSTVO

kultarne a historické pamiatky viaZzuce sa na vinarstvo

vyznamné archeologické lokality (doba kamenna az doba rimska)

lokality viazuce sa na vyznamné historické udalosti (vpad Tatarov)

tradicie, legendy

V zépadnej Casti izemia zachovaly vidiecky raz sidiel s historickymi pamiatkami

( Turnianska Nova Ves, H4j, Hac¢ava, Turnia nad Bodvou)

tradi¢né remesla a remeselné postupy

Historia vinarstva v regiéne — rodak z Moldavy nad Bodvou Szepsi Laczké Maté ako
prvy pripravil Tokajské aszu ( Tokajské aszii ma privlastok Vino kral'ov- Kral’ vin)
Zachovala tradicia, objekty a technické zariadenia spojené s vinarstvom.

INFRASTRUKTURA:

Dobra dostupnost’ oblasti z KoSic a jeho medzinarodného letiska.

Mnozstvo malych vinnych pivnic a sikromnych rekrea¢nych objektov v lokalite pod
Turnianskym hradnym vrchom.

Vinarske zdvody Moldava, Vinne mizeum v Moldave nad Bodvou

Dostatok vhodnych objektov adaptovateI'nych na potreby vidieckeho cestovného
ruchu.

MozZnosti izemia z pohPadu cestovného ruchu

Vyuzitie zachovalej tradicie vinarstva na vytvorenie nosného produktu vidieckeho
cestovného ruchu v jadrovej oblasti.

Vyuzitie unikatnych prirodnych hodnét, histérie a 'udovych tradicii na vytvorenie
doplnkovych produktov cestovného ruchu

Oddychovo-relaxacné pobyty v atraktivnom prirodnom a vidieckom prostredi
(domaca kuchyna, ubytovanie na stikromi)

Firemné akcie , teambilding

Adrenalinové akcie (speleoldgia, geocatching)

Poznavacie akcie ( historia, kultura, priroda, vidiecky spdsob zivota)

Pripojenie sa k aktivitdm v ramci projektu KoSice-Europske hlavné mesto kulttry.



Slabé stranky uzemia z pohl’adu cestovného ruchu

e Z pohladu cestovného ruchu pomerne malo zndme izemie pre viacdenné pobyty.

* Neexistuje dostato¢ny pocet atraktivit jedného druhu ( napriklad historické pamiatky,
kultirne podujatia), ktoré by motivovali ndvstevnikov na viacdilovy pobyt v regione.

* Chyba jednozna¢na identita regionu komunikovatelna smerom k potencialnym
navstevnikom.

* Najsilnejsiu stranku regionu (unikdtne prirodné hodnoty) nie je mozné plnohodnotne
zapojit' do aktivit v oblasti cestovného ruchu kvoli prisnemu rezimu ochrany na
prevaznej Casti uzemia.

* Nedostatok ubytovacich a stravovacich zariadeni

* Nedostatok kvalifikovanych pracovnych sil v oblasti cestovného ruchu.

e zamestnanost’

Najviac ekonomicky aktivnych obyvatelov Uzemia pracuje v priemysle a zaroven tato
kategéria tvori aj navacSiu skupinu dochadzajicich za pracou. Je to dané tym, Ze
vyznamnejSie priemyslené podniky st loklaizované mimo tzemia mikroregiénu. NajvacSim
zamestnavatelom je  U.S.Steel a podniky  vzniknut¢é  atomizaciu  byvalych
Vychodoslovenskych Zeleziarni KoSice. Vyznamnu ulohu tu tieZ zohravaju podniky
umiestnené na Uzemi priemyselného parku Kechnec. Jedinym vyznamnym priemyselnym
podnikom na izemi mikroregionu je VSH a.s Turna nad Bodvou (byvald Cementéaren Turiia)
Druhym odvetvim vytdrajucim pracovné prileZitosti je Pol'nohospodarstvo zastipené PD
Nova Bodva, PD Peder , AGRO-MOLD a.s a MOLD-TRADE s.ro.Tieto podniky
obhospodaruju spolu cez 70% pol'nohospodarskej pody v mikroregione a maju svoje
pracovisa ( hospodarske dvory) vo viacerych obciach mikroregionu. Aj z toho dovodu v tomto
sektore dochéddza z apréciu iba 24,5% pracujucich.

Dal$im vyznamnym odvetvim vytvarajiicim pracovné prileZitosti je odvetvie velkoobchodua
maloobchodu ktoré zaroven najvacsi segment v pocte podnikatel’kych subjektov
mikroregionu.

Verejna sprava zastipend predovsSetkym samospravou tvori $tvrté najvyznamnejsSie odvetvie
zabezpecujuce pracovné prilezitosti. Po delimitacii Skolstva a €asti socidlnej starostlivosti na
obce sa paradoxne v mens$ich obciach stali obecné Grady najvacsimi zamestnavatel'mi v obci.

Najvyssia mirea dochadzky za pracou je v odvetvi priemyselnej vyroby — 68,2%, najmensia
v odvetvi pol'nohospodarstva — 24,5%. Priemernd miera dochadzky za pracou v ramci udolia
Bodvy je 38%.

Dochadza
Ekonomicky aktivne obyvatelstvo Spolu | za pracou
A Polnohospodarstvo, polovnictvo a suvisiace sluzby 1512 370
B Lesnictvo, tazba dreva a pridruzené sluzby 68 41
C Rybolov a chov ryb 1 0
D Tazba nerastnych surovin 103 74
E Priemyselna vyroba 3328 2268
F Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody 172 110
G Stavebnictvo 445 215
H Velkoobchod a maloobchod, oprava motorovych vozidiel, motocyklov a 1426 556




spotrebného tovaru

I Hotely a reStauracie 306 143
J Doprava, skladovanie a spoje 678 401
K Penaznictvo a poistovnictvo 86 54
L Nehnutelnosti, porenajimanie a obchodné sluzby, vyskum a vyvoj 469 295
M | Verejna sprava a obrana, povinné socialne zabazpecenie 1076 302
N | Skolstvo 592 211
O |Zdravotnictvo a socialna starostlivost 602 383
P Ostatné verejné, socialne a osobné sluzby 265 129
R Sukromné domacnosti s domacim personalom 1 0

S Exteritorialne organizacie a zdruzZenia 28 18
T EA bez udania odvetvi 4043 207

Spolu 15201 |5777

Tabulka 1: Byvajuce obyvatelstvo ekonimicky aktivne podla odvetvia hospodarstva a dochadzky za prdacou

*  vyvoj miery nezamestnanosti

Pocet uchddzacov o zamestnanie v mikroregione za sledované obdobie poklesol. V roku 2003
bolo evidovanych spolu 4031 nezamestnanych o predstavovalo mieru nezemestnanosti na
urovni 26,54 % . Ku koncu roku 2008 UPSVaR evidoval na izemi udolia Bodvy spolu 2986

nezamestananych ¢o predstavovalo mieru nezmestnanosti na urovni 20,48% .

plynuly pokles miery nazamestnanosti od roku 2003 sa zvratil vroku 2008 , ked sa
v dosledku celosvetového nepriznivého ekonomického vyvoja dostal zase na uroven roku

2006.

Tabulka 2: Vyvoj poctu nezamestnanych v mikroregione Udolia Bodvy

Miera

%
2003 4031 2090 1941 26,54
2004 3591 1788 1803 23,53
2005 3524 1724 1800 24,99
2006 2991 1368 1623 20,85
2007 2715 1204 1511 18,72
2008 2986 1434 1552 20,48

Pocet nezamestnanych za v medzirocnom obdobi rokov 2007-2008 vyraznejsie vzrastol u
muzov, kde bol v obdobi rokov 2005-2007 vyraznejsi pokles ako u zien. Bolo to spdsobené
vytvaranim novych pracovnych prileZitosti v priemyselnej vyrobe a v stavebnictve, ktoré ale

v roku 2008 najcitlivejSie reagovali na svetovu hospodarsku krizu.




Z hladiska veku, navyssi pocet nezamestnanych je v kategérii 20 — 24 rokov, nasleduje
kategoria 25-29 rokov. Najmensi pocet nezamestnanych je z kategorie 55-59 a nad 60 rokov.
Vo vSeobecnosti sa da konStatovat’, ze celosvetovy nepriaznivy ekonomicky vyvoj sa na
uzemi udolia Bodvy najviac dotkol I'udi vo veku od 20 do 40 rokov a nejmenej I'udi vo veku
40-49 rokov, kde v katagoérii 40-45 rokov nezamestnanost’ aj nad’alej klesala. Vysoky narast
nezamestnanosti vo veku 20-30 rokov ciastoéne spoOsobil aj navrat mladych TI'udi zo

Vyvoj miery nezamestnanosti obyvatelov
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nezaestnanost’ 7 hladiska veku

zahranicCia, ktori tam odisli za pracou v obdobi rokov 2005- 2007.

2008

15-19 |20-24 |[25-29 30-—34 |35-39 (40-44 45-49 50-54 55-59 Nad 60
2003 312 719 553 463 451 434 506 415 168 10
2004 206 577 483 436 404 418 489 400 164 14
2005 258 593 449 425 367 396 453 401 163 19
2006 214 413 357 372 319 351 395 377 175 18
2007 232 353 321 306 284 331 342 367 160 20
2008 230 416 399 338 328 324 345 380 198 28

Tabulka 3: Nezamestnanost' v regione podla veku
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e nezaestnanost’ 7 hladiska videlania

Z hladiska najvysSieho ukoncenéh vzdelania najohrozene$Sou skupinou st l'udia so
zékladnym vzdelanim, ktori v roku 2008 tvorili 50,23% z celkového poctu evidovanych
nezamestnanych. DalSou skupinou sl vyudeni so zastupenim 25,28%.0d roku 2003 klesal
pocet evidovanych nezamestnanych v kazdej kategorii.

2003 | 2004 | 2005 |2006 | 2007 |2008
Bez vzdelania 58 49 48 44 34 34
Zakladné vzdelania 1760 |1645 1646 |1565 |1443 |1500
Vyuceni 1198 | 1033 |994 770 |674 |755
SOU bez maturity 6 22 7 6 4 4
SOU US s maturitou 272|231 |240 150 143 190
GYM 186 |146 |152 128 |127 138
SOS s maturitou 494 419 399 300 |264 319
VysSie vzdelanie 5 3 7 4 4 9
VS vzdelanie 52 43 31 24 22 36
Ved. Vychova 0 0 0 0 0 1
SPOLU 4031 |3591 |3524 |2991 |2715 |2986

Tabulka 4: Nezamestnanost v mikroregione Udolia Bodvy podla najvyssiaho ukonceného vzdelania

Vplyv svetovej hospodarskej krizy sa vroku 2008 prejavil na zvySovani miery
nazamestnanosti aj v mikroregione udolia Bodvy narastom poctu nezamestnanych priblizne



na uroven roku 2006. Najvyssi narast poctu nezamestnanych v absolutnych hodnotach oproti
roku 2007 bol v kategoérii s u¢ilovskym vzdelanim (81 T'udi) a v kategorii so zdkladnym
vzdelanim (57 I'udi)

2000

1800

1600 -\'—'\ —e—Bez vzdelania
\.\./' —m— Zakladné vzdelania

—— VWuceni

1400

1200 A SOU bez maturity
L\N —%— SOU US s maturitou

1000 A

800 +— SOS s maturitou

V — \iiSie vzdelanie

600
—=— VS vzdelanie

400 — —o— Ved. V{chova
200

0 b —% — == N

2003 2004 2005 2006 2007 2008

* Vypliitte v Zavéznej osnove Integrovanej stratégie rozvoja uzemia, Prilohu ¢.1 Socio -
ekonomické charakteristika.



